


       I. В соответствии  со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, 

Федеральным законом от 19.06.2000 г. № 82-ФЗ   «О минимальном размере оплаты труда» 

(с изменениями и дополнениями), Постановлением Правительства Свердловской области 

от 12.10.2016 г. N 708-ПП (с изменениями  и дополнениями) "Об оплате труда работников 

государственных организаций Свердловской области, в отношении которых функции и 

полномочия учредителя осуществляются Министерством образования и молодежной 

политики Свердловской области", Постановлением Правительства Свердловской области 

от 27.02.2025 г. N 123-ПП "Об индексации заработной платы работников государственных 

бюджетных, автономных и казенных учреждений Свердловской области в 2025 году",    

приказом Министерства образования Свердловской области № 667-Д от 22.04.2025 «Об 

оплате работников государственных организаций Свердловской области, в отношении 

которых функции и полномочия учредителя осуществляются Министерством образования 

Свердловской области»,  письмами Министерства образования и молодежной политики 

Свердловской   области   № 02-01-82\4175  от 20.03.2025 «Об   индексации заработной 

платы работников в 2025 году» и № 02-01-82/6253 от 21.08.2025 «О направлении 

совместного письма»; Соглашением между Министерством образования и молодёжной 

политики Свердловской области и Свердловской областной организацией Профсоюза 

работников народного образования и науки Российской Федерации на 2024 - 2026 г.г. 

(утв. Министерством образования и молодежной политики Свердловской области и 

Свердловской областной организацией Профсоюза работников народного образования и 

науки Российской Федерации 11.01.2024 г.)), (с изменениями и дополнениями)  в 

«Положение об оплате труда работников государственного бюджетного 

общеобразовательного учреждения Свердловской   области  «Серовская школа-интернат, 

реализующая адаптированные основные общеобразовательные программы» внести 

изменения и изложить  в  следующей  редакции: 

  

1.1.        Пункт 20  изложить  в следующей редакции:    
           Размеры должностных окладов по профессиональным квалификационным группам 

должностей работников учебно-вспомогательного персонала устанавливаются в 

следующем порядке:  

 

Квалификационные 

уровни 
Должности работников образования 

размер  оклада 

 (рублей) 

Профессиональная квалификационная группа должностей работников   

учебно-вспомогательного персонала первого уровня 

 ассистент по оказанию технической помощи 

инвалидам и лицам с ограниченными 

возможностями здоровья 

10307 

           Профессиональная квалификационная группа должностей работников  

                       учебно-вспомогательного персонала второго уровня 

1 квалификационный 

уровень 
младший воспитатель  

 

10633 

  

1.2. Пункт 32   изложить  в следующей редакции:  

Размеры окладов (должностных окладов) служащих бюджетного учреждения 

устанавливаются  в следующем порядке: 

 

Квалификационные 

уровни 

Профессиональные квалификационные 

группы 

размер  оклада  

(рублей) 

Профессиональная квалификационная группа должностей  

руководителей структурных подразделений 



Профессиональная квалификационная группа 

       «Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 

2 квалификационный 

уровень 

 заведующий хозяйством             13091 

  

3 квалификационный 

уровень 

шеф-повар (заведующий производством)              16361 

 

Профессиональная квалификационная группа 

       «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня» 

3 квалификационный 

уровень 

 заведующая филиалом              37816 

 

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих» 

Профессиональная квалификационная группа 

                             «Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 

1 квалификационный 

уровень 

делопроизводитель   9817 

секретарь   11452 

Профессиональная квалификационная группа 

                     «Общеотраслевые должности служащих  второго уровня» 

1 квалификационный 

уровень 

 лаборант               13091 

 

Профессиональная квалификационная группа 

                   «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» 

1 квалификационный 

уровень 

бухгалтер;   специалист по охране труда;  

специалист по кадрам; юрисконсульт, 

инженер-программист (программист)   

           17997 

 

1.3. Пункт 36    изложить  в следующей редакции:  

Размеры окладов (должностных окладов) медицинских работников бюджетного 

учреждения устанавливаются в следующем порядке: 

 

Квалификационные 

уровни 

Профессиональные квалификационные 

группы 

размер   оклада  

(рублей) 

Профессиональная квалификационная группа 

«Средний медицинский и фармацевтический персонал» 

3 квалификационный 

уровень 

медицинская сестра; медицинская сестра 

(диетическая); медицинская сестра по 

физиотерапии  

16361 

4 квалификационный 

уровень 

 фельдшер  17997 

 

1.4. Пункт 41   изложить  в следующей редакции:  

Размеры окладов (должностных окладов) по квалификационным разрядам 

общеотраслевых профессий рабочих бюджетного учреждения установлены в следующем 

порядке: 

 

квалификационные 

уровни 

Профессии рабочих, отнесенные к 

квалификационным уровням 

размер оклада 

( рублей) 

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 



1 квалификационный 

уровень 

гардеробщик, сторож, вахтер, уборщик 

территории, уборщик служебных помещений, 

подсобный рабочий, мойщик посуды (1 ква-

лификационный разряд) 

  9817 

кладовщик, кастелянша, кухонный рабочий, 

машинист по стирке и ремонту спецодежды  

(2 квалификационный разряд) 

10307 

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 

1 квалификационный 

уровень 

 рабочий по комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий, повар,  электромонтер по 

ремонту и обслуживанию электрооборудова-

ния   (4 квалификационный разряд) 

12270 

повар (5 квалификационный разряд)          12926 

2 квалификационный 

уровень 

водитель автобуса 

 
         14725 

 

   

      Дополнения и изменения распространяют свое действие на отношения, возникшие с 

«01»  октября 2025 года. 

 


